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Ihre Prozesse. Unsere Fachkräfte. 
„Umsetzung von effizienten Personallösungen“  

 
Die Suche nach geeigneten Fachkräften bindet in den Unternehmen zunehmend Ressourcen, wie Zeit und Mitar-
beiter. Um dem Fachkräftemangel frühzeitig oder auch spontan zu begegnen, ist es daher unser Ziel, keine Lü-
cken in der Verfügbarkeit aufkommen zu lassen, so dass Ihre Produktion ungestört weiterlaufen kann. 
 
Die Effizienz der Mitarbeiter steigt und fällt nicht nur mit deren Motivation und Qualifikation, sondern hängt 
ebenfalls von der Schnelligkeit des sicheren Datenaustausches ab. Zusammen sind es bestimmende Faktoren, 
welche die Qualität und den Erfolg der Produktion maßgeblich beeinflussen. Eine digitalisierte, transparente 
Produktion ermöglicht den Verantwortlichen auch in diesem Sinne, ein nachhaltiges Controlling und die Kon-
trolle über die Produktsicherheit. 
 
Durch TASKWERK®-PD sind sowohl die Prozessschritte als auch die Produktionskennzahlen jederzeit darstell- 
und abrufbar, so dass frühzeitig eingriffen werden kann, um die Produktsicherheit zu gewährleisten. Durch die 
damit einhergehende Fehleranalyse kann notwendiges Schulungspotential erkannt und die entsprechende Qua-
lifizierungsmaßnahme und Personallösung geplant werden.  
 
TASKWERK® ist stets für Sie auf der Suche nach motivierten und qualifizierten Mitarbeitern, die sich reibungslos 
in die laufenden Produktionsprozesse sowie die Teams integrieren. Konzentrieren Sie sich auf Ihr Kerngeschäft 
und überlassen Sie es TASKWERK®, sich um die passende Ergänzung zu kümmern. 
 
Die Kernkompetenzen der Fachkräfte ergeben sich aus den TASKWERK®-Leistungsbausteinen: 
 
 
 
 

 

Sie gewinnen: 
 

• Praktische Unterstützung rund um das Thema Personal. 
• Individuelle, auf Ihre Bedürfnisse zugeschnittene Personallösungen. 
• Motivierte, qualifizierte Mitarbeiter, die wissen was zu tun ist. 
• Flexibilität, Sicherheit in der Produktionsplanung und höhere Wettbewerbsfähigkeit. 
• Ressourcen effizient einsetzen, um sich um das Kerngeschäft zu kümmern. 
• Kostenkontrolle und Budgetsicherheit im Bereich der Personalkosten. 
• Reduzierung von Personalkostenadministration und Recruiting. 
• Zugriff auf unseren Bewerberpool. 
• Innovationskraft und neue Ideen durch neue erfahrene Mitarbeiter. 
• Entlastung der Stammbelegschaft. 

Sicherheit durch Qualität Transparente Produktion Digitalisierte Prozesse 
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Leistungen: 

• TASKWERK® kundenspezifische Personallösungen  
o Klärung des Bedarfs sowie der notwendigen Kompetenzen der Fachkräfte, um gezielt nur die 

Fachkräfte zur Verfügung zu stellen, die gebraucht werden. 
o Mitarbeitersuche unter Berücksichtigung der „Special Skills“, so dass es passt. 
o Maßgeschneiderte Lösungen gemäß der jeweiligen Stellenbeschreibung. 
o Übernahme des Auswahlprozesses, inkl. Stellenausschreibung, Abstimmung des Anforderungs-

profiles und Vorauswahl mit Hilfe von Telefoninterviews und Vorstellungsgesprächen. 
• TASKWERK® Arbeitnehmerüberlassung 

o Zeitlich begrenzte Überlassung von qualifiziertem Personal, um Ihre spontanen oder periodisch 
auftretenden Kapazitätsengpässe zu überbrücken und flexibel zu bleiben. 

• TASKWERK® Dienst- und Werkvertrag 
o Rechtsicher abgegrenzte Übernahme von Geschäftsprozessen zu Ihrer Entlastung. 
o Vertragliche Übernahme von Arbeitspaketen, die in enger Absprache geschnürt werden, damit 

das Produkt/Werk den Anforderungen gerecht gefertigt wird. 
 
Sprechen Sie uns gerne an und vereinbaren Sie ein kostenloses Erstgespräch. 
 
Rainer Schmid / CEO      
E-Mail r.schmid@taskwerk.de     
Mobile: +49 170 / 30 53 89 5     
 
Besuchen Sie gern unserer Homepage für weitere Informationen: 
 
www.taskwerk.de 
 


